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	Номер
	Индикатор
	Цена индикатора, балл
	балл
	Обоснование, подтверждение

	1
	Результаты образовательной деятельности

	1.1 
	Состояние успеваемости в классах преподавания
	Отсутствие неуспевающих по предмету во всех классах, где преподает учитель  1 б.

Есть неуспевающий (ие)  0 б. 
	
	Указать класс и фамилию неуспевающего 

	1.2 
	Положительная динамика успеваемости (по данным отчета)
	· наличие положит. динамики 1б. -   отсутствие   0 б.
	
	показатель

	1.3 
	Контроль посещаемости 
	· Нет уч-ся, отсутствующих на уроках без уважительной причины  1б.

· Есть  0б.
	
	

	1.4 
	Отсутствие обращений и жалоб родителей и учащихся по вопросам организации образовательного процесса и психологического климата
	· Отсутствие  1б.

· наличие  0 б.
	
	

	1.5 
	Состояние оценочной деятельности
	· Наличие у каждого ученика не менее 3-х положительных оценок  1 б.

· Менее 0 б.
	
	

	1.6 
	Наличие победителей олимпиад, призеров  конкурсов, НПК 
	· Есть  -1б

· Нет   0 б.
	
	указать



	2
	Показатели профессионального саморазвития

	2.1.
	Открытые уроки, выступления обобщение опыта на педсовете, семинаре
	·  Есть 1 б.

· Нет – 0 б.
	
	Дата. Что. Где

	2.2
	Участие   в инновационной деятельности (педагогич. проекты, конкурсы 
	· муниципальный уровень – 2б.

· областной уровень – 3б.

· в заочной форме (интернет)  1 б 
	
	Дата. Что. Где

	2.3
	Конкретная работа в рамках ШМО
	· имела место -1 б.

· не проводилась 0 б.
	
	Что

	2.4
	Личный вклад в работу школы со СМИ
	· наличие позитивных материалов в СМИ о деятельности ОУ – 3 б.


	
	Дата. Что. Где

	2.5
	  Проведение  мероприятия для параллели по предмету
	· проведено 1 б.

· нет         0 б.

 
	
	Дата. Что. Где

	2.6
	Участие в экспертизе конкурсных, олимпиадных и др. работ
	    Участие  1б

Нет     0 б.
	
	

	2.7
	Уровень готовности учителя к использованию аппаратно-программных средств
	· Свободное владение мультимедийным оборудованием  1 б.

Не владею - 0б
	          
	

	2.8
	Отсутствие травматизма и ученических конфликтов во время образовательного процесса 
	· Нет 1 б.

· Есть  0 б.
	
	

	3
	Исполнительская дисциплина

	3.1 
	Своевременность представления программ и планов
	· Да  1 б.

· Нет   0 б.
	
	

	3.2 
	Своевременность и качество представления отчетных материалов (анализ к/р, результаты четверти и т.д.)
	· Своевременно  1 б.

· Несвоевременно - 0 б.
	
	

	3.3 
	Соблюдение правил внутреннего распорядка  

(отсутствие по уважительным причинам по согласованию не препятствует положительному ответу)
	Присутствую не всех оперативных совещаниях, педсоветах – 1б

Не  всегда   0 б.
	
	

	3.4 
	Добросовестно исполняю обязанности дежурного учителя в соответствии с графиком
	Да   1 б.

Нет  0 б.
	
	Укажите Ваш день (дни)

	3.5 
	Работа с учебно -дидактической базой кабинета за период
	Проведена  1 б.

Нет  0 б.
	
	Что?

	3.6 
	 Работа без представления листов нетрудоспособности
	Без больничного листа 1 б.

С выходом на б/л  0 б.
	 
	

	ИТОГО:                                максимально
	24
	

	Дата заполнения_____________ Личная подпись _____________________ Согласование зам. директора по УВР работе (по наличию подтверждающих показателей):                /    ФИО           /
	
	


Минимальное количество баллов к рассмотрению -14 баллов (от 60%)

ПРИМЕЧАНИЕ

Баллы без обоснования не рассматриваются

